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Bestyrelsesmgde Sorner

29. oktober 2019 kl. 17-20 i personalerummet

Deltagere:

Elever: Emma Hougaard Jepsen (naestformand elevrdd), Aya Thomsen (formand elevrad)

Foraeldre: Ane Sgndergaard, Maria Camilla Storm, Camilla Mehl, Katrine Vind, Rasmus Hansen, Thgger Terp (naestformand), Line
Vindum Mikkelsen, Anne Cathrine Viuff (formand), Tove Zacher, Florence Marie Bedoin (suppleant)

Medarbejdere: Karin Nygaard Jensen, Eva Steensen, Sgren Langbjerg

Ledelse: Claus Ravnsbeek, Lisbeth Munksgaard

Fravaerende: Anne Cathrine Viuff, Maria Camilla Storm
Dagsorden

1. Godkendelse af referat.
Godkendt

2. Elevernes kvarter
Eleverne deltager ikke i dette mgde

3. Opfglgning fra tidligere mgder. Hgring.
- herunder tilbagemelding fra afholdte foraeldremgder
God stemning p& mellemgruppens mgde, foreeldrene fandt indholdet meningsfuldt.
/Eldste gruppes mgde havde ogs§ god stemning, og foraeldre var engagerede.
Generelt kan det siges, at foreeldre i bgrnehuset tog godt imod bestyrelsens punkt og fandt det meningsfuldt
I 3. klasse brugte de 50 min p8 bestyrelsens punkt bl.a. snakkede de om bgrnegruppens brug af sociale medier, den ekstra
tid kom p, fordi foreeldregruppen var ivrige efter at debattere disse ting.
Alt i alt har det veeret overvejende positivt at bestyrelsen deltog pd denne méde.
En evaluering blandt personalet finder sted i PR til januar.

4. Ny formand for bestyrelsen. Beslutning
Anne Cathrine Viuff gnsker af arbejdsmaessige &rsager at treede ud af bestyrelsen og posten som formand ved udgangen af
november 2019.
Naestformand Thgger Terp vil gerne varetage posten som formand frem til august 2020. Der er bestyrelsesvalg i april 2020,
hvorefter der vil vaere valgt en ny bestyrelse, som skal konstituere sig pa forste mgde efter sommerferien.
Vedtaget

5. Budget 2020. Bilag udsendes hurtigst muligt. Orientering hgring
Forventet gennemgang af budgetforslag vedr. Bgrn og Laering.
Drgftelse af konsekvenser for Thorsager Skole og Bgrnehus.
I budgettet er der ikke s§ mange besparelser, som der var lagt op til i forslaget. Svaert at sige noget om de konkrete
konsekvenser for Thorsager Skole og Barnehus endnu. Daginstitutionen bliver ikke ramt. Juniorklub fortsaetter med den
eksisterende budgetramme.

6. Aula. Bilag 1-2. Hgring og beslutning.
Hvordan opleves opstarten med Aula fra et foraeldre-, medarbejder- og ledelsesperspektiv?
Princip for kommunikation er revideret i forhold til overgangen fra Foraeldreintra til Aula.
Vi har kun haft f§ henvendelser fra foreeldre, der havde problemer. Blandt medarbejdere opleves der ikke den store
frustration.
Vi har brug for oplysning om Tabulex til foraeldre.
Informer foraeldre om hvad der skal ophgjes til personfglsom besked
Vi undersgger om der kan veere op til 4 foreeldre p8 et enkelt barn i Aula
/Endre mail til besked i princippet

7. Trivselsmdling 2019. Bilag 3+4. Orientering og beslutning.
Leerere og skolepaedagoger har drgftet trivselsmalingerne og sammen fundet de omréder, som de vil undersgge
neermere/arbejde videre med i de enkelte klasser. Ledelsen afholder mgde med alle klasseteams om trivsel og
foraeldresamarbejde i Igbet af efterdret.
Hvad bliver bestyrelsen optaget af? Hvad glaeder og hvad undrer?
Bestyrelsen er glade for resultatet af mélingen
Bestyrelsen p8peger at méling er diffus og aldrig kan st§ alene. Angiver pejlemaerker.
Bestyrelsen har undret sig over at bgrn fgler sig ensomme og bange for at blive grinet af. Der arbejdes med det. LM
fortzeller, at der en forbedring p8 disse omr8der siden sidste méling.



10.

11.

12.

13.

14.

Overgange bgrnehave - skole. Bilag 5. Beslutning

Syddjurs Kommune har udarbejdet en procedure for overgang fra bgrnehave til skole, som vi har tilpasset vores virkelighed
i Thorsager Skole og Bgrnehus.

Vedtaget

Feelles foraeldremgde. Beslutning.

Bestyrelsen gnsker at saette kommunikation p8 dagsordenen. Komplekst og raekker vidt omkring. Bestyrelsen vil gerne
involvere forzeldrene f.eks. pa falles foraeldremgde.

Temaet kommunikation tages op som indsatsomr8de i kommende skole8r. Vi tager fat p8 planlaegningen i for8ret.

Legeplads. Orientering og hgring

Legepladsen sorterer nu under team ejendomme. Skal legepladsen fortsat have en fast plads i bestyrelsens arshjul?

Vi beholder legeplads(udeomr8der) p8 8rshjulet og kobler det sammen med arbejdsdagen i maj, vi flytter pkt. i 8rshjulet til
marts

Dialogmgde dagtilbud. Beslutning
Hvem deltager fra Thorsager Bgrnehus i dialogmgdet tirsdag d. 3. december 16:30-18:307
Rasmus, Camilla Mehl, Ane, Kathrine

Punkter til kommende mgder
Kommunikations principper evalueres efter opstart af Aula
Styrkede lzereplaner i bgrnehaven

Orientering fra:
- Ledelse:
- Formand:

Evt.

Naeste mgde: Torsdag d. 28. november 2019

Husk ogsa:
Dialogmgde skole: 5. november 16:30-18:30
Dialogmgde dagtilbud: 3. december



