Princip for inklusion -

- Thorsager Skole og Barnehus

Formal
Thorsager skole og bernehus arbejdes der for at skabe et trygt, inkluderende og anerkendende
leerings- og udviklingsmilje for alle bern fra vuggestue til 6. klasse. Vi ser mangfoldighed som en
styrke og tilstreeber at mode hvert enkelt barn og familie med respekt for deres baggrund, behov
0g ressourcer.

Mail/vision:
Alle born oplever at veere en del af og understottes i at bidrage til et trygt udviklings- og leerings-
teellesskab, hvor hvert enkelt barn har positiv betydning.

Dagtilbuddets og skolens ansvar:

Det er vaesentligt at alle medarbejdere arbejder ud fra et bernesyn, hvor vi tror pa at alle bern gor
det bedste de kan, og lykkes de ikke, er det medarbejderne omkring bernene, der skal gore noget
anderledes. Dette ses ved arbejdet med folgende punkter:

e TFallesskab for alle: Skole og bernehus arbejder pa at alle bern far mulighed for at deltage i
det sociale og faglige feellesskab uanset deres forudseetninger. Inklusion handler om at
tilpasse udviklings- og leeringsmiljoet, s der skabes deltagelsesmuligheder for alle bern.

e Tidlig indsats: Skolen og bernehus arbejder pa at identificere og handle pd behov for stette
sa tidligt som muligt for at fremme trivsel, leering og udvikling.

e Samarbejde med foreaeldre: Et teet og abent samarbejde med foraeldre er afgerende for at
sikre et inkluderende miljo. Foreeldre er vigtige samarbejdspartnere i arbejdet med
bernenes trivsel og udvikling.

e Positiv tilgang: Skole og barnehus arbejder ud fra en anerkendende tilgang, hvor der
fokuseres pa bgrnenes ressourcer og potentiale frem for deres begraensninger.

Anbefaling til foraeldre:
Selvom foreeldrene ikke er deltagende i skolens hverdag, har det stor betydning at foreeldre
understotter et inkluderende miljo for alle born i skole og dagtilbud. Dette kan ses ved:

e Stotte til feellesskabet: Foreeldre bidrager positivt til det inkluderende feellesskab gennem
dialog, samarbejde og aktiv deltagelse i aktiviteterne i skole og dagtilbud.

¢ Respekt og accept: Foraeldre udviser respekt og accept for forskelligheder blandt bern og
familier og understotter egne bern i at veere inkluderende og anerkendende i medet med
andre, herunder at stotte op om de fagprofessionelles virke og demmekraft ind i
feellesskabet.

¢ Kommunikation: Foraeldre bidrager til en dben og konstruktiv kommunikation med
personalet og med andre foraeldre. Dette er vigtigt for at lose eventuelle udfordringer og
skabe et trygt miljo for alle barn.

¢ Samarbejde om inklusion: Foraeldre bidrager til et konstruktivt samarbejde med
personalet omkring egne berns behov og udvikling ind i feellesskabet ved aktiv deltagelse i
meder, planer og aktiviteter.

¢ Rollemodel: Foraeldre taler peent til og om andre bern, familier og personale og hjeelper
egne born med at nuancere de oplevelser det har haft, pa en tolerant og inkluderende
made.
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