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Personalerummet
Deltagere:

Foreeldre indbudt: Cathrine, Michael, Anna Maria, Jan, Anne, Christoffer
Medarbejdere indbudt: Eva, Emmelie, Majbritt

Ledelse: Birgitte, Claus (referent)

Elever indbudt: Nye elevrad?

Afbud fra: Anna Maria, Michael, Eva, Majbritt

Dagsorden

1. 17.00 Konstituering af den nye bestyrelse (10 min.)
- Hvem er valgt for hhv. skole og bernehus
Jan, Michael og Cathrine er valgt for skole (4dr), Anna, Annemaria og Christoffer er valgt 2 dr for bornehus
- Hvem er formand og neestformand
Cathrine er valgt til formand, Christoffer er valgt som naestformand

2. 17.10 Juster arshjul - dato for meder (10 min)
Onsdag d. 26/8
Torsdag d. 27/8 buffermade (ikke afholdt)
Mandag d. 19/10
Onsdag d. 25/11
Torsdag d. 7/1
Tirsdag d. 9/2 buffermode
Tirsdag d. 9/3
Onsdag d. 21/4
Onsdag d. 9/6

3. 17.20 Orientering fra (15 min.)
- Ledelse
Nye medarbejdere? Bornehus/skole
Katrine er ny ansat leerer, Frederik er midlertidig ansat i SFO, grundet hojere bornetal Frederik er ansat 1
ar.
Nye grne: 21 snart 22 born er kommet godt i gang
Det nye dr vi kigger ind i — antal born i bornehaven kommer op pd ca. 80

Dialogmade pi skoleomridet 0og dagtilbud den 10/11/26 kl. 17-19.30 — hvem deltager: Christoffer, Anne,
Jan

foraeldrebestyrelseskursus — onboarding ny skolebestyrelse? 17/9

Deltager Anne, Christoffer

- Foreeldre
Dnske om at evaluere naturgruppen blandt foreeldre

- Elevrad
Elevrddet er er ikke konstitueret endnu. Det bliver de 27/8, Celina deltager i dag som repraesentant
medlemmer er Frida og Michelle (4. kl.). Niels og Caroline (5.kl), Celina 0og Ester (6. kl.)

4. Budgetorientering (40 min)
(obs: intern budgetorientering fredag d.21/8 og heringssvar senest d.7/9 2026, dog er budgetseminar d.3/9)
- Gennemgang af direktionens opleeg til budget 2027
Birgitte gennemgik vigtige nedslag i omstillingskatalog
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Birgitte gennemgik effekterne af den nye tildelingsmodel
Link til materialet, som du kan orientere dig i: Budget 2027
- Aftale evt. punkter til et horingssvar
Cathrine laver et udkast som et Docs dokument, som foraeldrevalgte, kan tilgd og skrive i

o

18.15 Pause (30 min)

6. 18.45 Tilsyn med nationale trivselsmalinger (20 min)
- Hvad ser vi i rapporten
- Udpluk fra leerernes handleplaner
udsat

7. 19.05 Opfelgning pa datoer til foreeldremgder og pa materiale (20 min)
- er der noget vi skal have taget hand om?
Christoffer vil gerne deltage sammen med Michael 0g 0. k. den 16/9
Pi dagsorden til naeste mode

8. 19.25 Frokostordning i bernehuset (10 min.)
- Svar pa spergsmal fra sidste mede

- Der bliver ikke opgraderet kokkener, da byridet har besluttet, at steder uden produktionskekken kun skal
servere kolde anretninger og det kraever miske en opgradering af kolekapacitet.

- Etsimpelt flertal af de afgivne stemmer afgor afstemningen

- Afstemningen kan ikke deles i bornehave og vuggestue
Der afstemmes samlet for daginstitutionen eller enheden, sd aldersintegrerede institutioner eller enheder
afholder ét samlet valg. Udfaldet af afstemningen geelder efterfolgende for alle aldersgrupper (vuggestue- og
bornehaveborn 0-6 dr) og for alle afdelinger i daginstitutioner med flere afdelinger.

- Skal beslutning om frokostordning sendes ud til afstemning i foreeldregruppen?

En ny tolkning af dagtilbudsloven for dagtilbud under skoler gor, at afstemning om frokostordning skal ligges ud
til foreeldre.

Bs onsker fremadrettet en meres specifik beskrivelse fra kommunen i oplaegget om frokostordning eller storre
frihed, til selv at finde en leverandor

I dette opleeg fra kommunen er der mange ubekendte

Man pilaegger andre foraeldre en ekonomisk merudskrivning

Anbefaling fra bs er et Nej

9. 19.35 Kommende punkter (10 min.)
- Arbejde med principper: dialog om principper vi vil have genbesogt
- tidligere aftale om kostprincip
- Skal vi fastleegge dato for foraeldre arbejdsdag i fordret — tage hojde for lille arbejdsdag i vuggestuen

- Tilsyn med nationale trivselsmdlinger (20 min)
Hvad ser vi i rapporten
Udpluk fra leerernes handleplaner

Opfolgning pd datoer til foreeldremoder 0g pd materiale (20 min)
er der noget vi skal have taget hind om?


https://www.syddjurs.dk/politik/budget-og-regnskab/budget-2027#g
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10. 19.45 Eventuelt (10 min.)
- Ingen bemaerkninger

Naeste bestyrelsesmade: 19/10 2026
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