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Deltagere:  
Forældre indbudt: Tove, Cathrine, Kenneth, Rasmus, Tenna, Steffen, Lisa, Rebecca, Lasse Emil 
Medarbejdere indbudt: Eva, Majbritt og Mona 
Ledelse: Birgitte, Claus (referent) 
Afbud fra: Tenna, Rebecca, Rasmus 
 
Dagsorden 
 
0. 17.00 - Godkendelse af referater – referat fra forrige møde cirkulerer 

 
1. 17.00 Orientering fra (15 min.) 

- Ledelse  
4. klasse er nu så stor at de burde deles i 2, men vi har valgt at de samlæses meget, hvilket har den fordel de 
som oftest har 2 undervisere i timerne 
Marlene er vendt tilbage til SFO efter endt barsel, Sofie er nyansat som pædagog i vuggestuen. 
Byggeriet har fået udsat deadline på tilbudsafgivelse en uge. 
Høringssvar på budget kan først afgives efter borgermødet d. 1/9 
Møde omkring høringssvar er sat til den 7/9 kl. 16.30 i personalerummet 
Hvem deltager i forældrebestyrelseskurset? 22/9 2022 kl. 17-20.  Lasse Emil, Cathrine, Lisa, Kenneth og Tove 
deltager Derudover deltager de 3 medarbejder repræsentanter og Birgitte 
Steffen, Rasmus og Rebecca mangler at svare,  
 
Brugertilfredshedsundersøgelse i dagtilbud, vi har en samlet tilfredshed på 3,7 og det er bekymrende. til 
sammenligning ligger landsgennemsnittet på 4,3, undersøgelsen er foretaget fra oktober 2021 til februar 
2022. Op til oktober 2021 havde der været stor udskiftning af personale i bhv., det førte til nogle midlertidige 
løsninger som ikke fungerede godt, og det afstedkom stor forældrefrustration, så der blev afholdt et 
forældremøde hvor der blev præsenteret en ny struktur i børnehaven og at der blev aftalt at kommunikationen 
mellem børnehave og forældre blev styrket. 
Så med en ny struktur, der fungerer, en ny men stabil medarbejdergruppe og bedre kommunikation mellem 
børnehave og forældre er vi på vej mod en bedre tilfredshed blandt forældre. 

- Forældre 
gennemgang af faste punkter til bestyrelsesmøderne rykkes til mødet i september fordi vi har for meget på her i 
august. Ligeledes med punktet om fælles dialogmøde 
 
 

2. 17.15 Status vedr. Forældrearbejdsdag d.26/8 2022 i Thorsager skole og børnehus (10 min.) 
- Orientering om plan (Rasmus og Camilla Mehl er koordinatorer) 

Arbejdsdagen ser ud til at blive en succes, der er mange tilmeldte 
 

3. 17.25 Arbejdet med mål og indholdsbeskrivelse for SFO i Syddjurs kommune (20. min.)  
-  lokalt præg. Orientering v/Claus 

Claus orienterede om arbejdet og beskrev det første oplæg, som skal behandles af SFO inden det kan endelig 
godkendes i bestyrelsen 
 

4. 17.45 Elevtrivselsmåling (60 min.)  
- Gennemgang, hvad får vi øje på 

De fleste børn kan li deres skole, enkelte børn føler sig alene og ingen kan li dem, hårdt sprog nævnes 
I 0.- 3. kl. er der enkelte der føler sig drillet, de syntes også at det er spændende at gå i skolen 
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På mellemtrinet er der enkelte der føler sig ensomme, og det er mest piger.  

- Orientering om indsatserne i klasserne 
Flere klasser har suppleret med en klassetrivselsmåling, til at lægge til grund for en indsats 
Der er blevet etableret knækbrødsgrupper, udvalgt litteratur der kan understøtte specifikke indsatser 

bilag: elevtrivselsmåling 2021-1022 Thorsager skole 
 

5. 18.45 Pause (30 min) 
 

6. 19.15 Evaluering af antimobbestrategi (25 min.) 
– lever den, bruger vi den, hvordan bruger vi den.  
bilag: værdigrundlag og antimobbestrattegi 

 
Bs foreslår at værdigrundlag og antimobbestrategi skilles fra hinanden 
Antimobbestrategien skal forenkles 
Skal stilles op på forenklet måde, så alle kan se hvad der forventes af de forskellige roller (elever, lærer eller 
forældre) og hvordan de kan handle, hvem de skal henvende sig til. 
Skal revideres senere  

 
 

7. 19.40 Punkter til kommende møder – kommentarer og nye punkter (10 min.) 
- Kronologisk arbejde med de øvrige principper 
- Opdatering af årshjul for fællesbestyrelsen (på mødet i September 2022) 
- Ombygning – status 
- Fælles forældre-dialogmøde forår 23 (Punkt på i september 2022) 
- Revidering af forretningsorden – senest revideret 2014 
- Revidering af antimobbestrategien 
- Godkendelse lokal udformning af mål og indhold 
-  
 
19.50 Eventuelt (10 min.) 
Mødet d. 20. marts er flyttet til d. 21. marts 
Mødet d. 3. januar er flyttet til d. 4. januar 
 
 
 

Næste bestyrelsesmøde: d.27/9 2022       
 


